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Нанмепо*апи€ мерФшриятшй ответственкыfi
исполнитель

Срок
исшолн€вия

1 , 3 4
1 Разработка и утверхqцение плаIIа

мероприятий по противодействию
коррупции в МКУК <<Леснопоlтянский СДКr)
на2025 г.

директср ,Щекабрь 2024 r,

2. Предоставление декларации о доходах
директора CffK

директор ежегодно

n.). Создацие кOмиýсии Ео аЕтикоррупционной
деятеJIъIIости СýК

директор По мере
необходимости

4, Обеснечsяие систематичеgкого контролrI за
выIIолЕением уgлýtsий договоров

*Щиректор,
бухrатrrcр

на постоянной
осIIове

5. Размещение на офичиаJIьнOм сайте

rIреждеЕия ЕOрмативIJо- правсвых актов,
ответственньй за
размФщение
информаuиина
сайте

Ежегодно

6. Разъяснительная антикOррупциоЕнаJI работа
с коллективом СýК

директор в течении года

7. Мониторинг изменений действующего
закOнод8тельства в области
противодействия корруfi ции

директор В течении года

8. Оргапизация систематцческOг0 коЕтроля за
вьlпоJIнением закоЕOдательства о
tIрOтиводействии кOрруlrции fiри
0рганизации работы IIо Bonpocal{ схрfirы
труда

директOр в течение года

о Обsспечение контролJI за соблюдеýием
fiорядка оказания платных услуг и иной
uриносящей доход деflтельности в СffК

директор в теr{ение года

10. Ознакомление вновь принимаемых
работников с законодатольствоý{ о
шротивOдействии коррушции и локальными
актамfi ччDеждения

директср в течение года


